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個人情報保護に関する基本方針 

【プライバシーポリシー】 

 

弊社は、個人情報保護の重要性とご登録者の信頼に基づく責任を十分認識し、個人情報について厳正、適切な

取扱いを行うことを宣言します。 

 

【法令等の遵守】 

弊社は、個人情報の保護に関する法律  個人情報保護法）その他の関連法令、関係官庁からのガイドラインな

どを遵守して、個人情報を適正に取扱うとともに、安全管理について適切な措置を講じます。 

 

【従業員教育】 

弊社は、取得した個人情報の取扱いが適正に行われるよう従業員への教育、指導を徹底します。 

 

【個人情報の利用目的】 

弊社は、取得した個人情報を、厚生労働省の許認可に基づく一般労働者派遣並びに有料職業紹介事業の業務の

遂行に必要な範囲内で次に掲げる目的以外で使用することはありません。 

・職業紹介で応募を希望する求人先に応募情報を提供する際に使用するため 

・職業紹介で給食者に開示の許諾を得た業務提携先に提供する際に使用するため 

 

【個人情報の取得】 

弊社は、業務上必要な範囲内で、かつ、適法で公正な手段により個人情報を取得します。 

 

【個人データの安全管理措置】 

弊社は、取扱う個人データの漏洩、滅失または棄損の防止、その他個人データの安全管理のため、安全管理に

関する取扱規定などの整備および実施体制の整備など、十分なセキュリティ対策を講じるとともに、利用目的

の達成に必要とされる正確性、最新性を確保するための適切な措置を講じています。 

 

【個人データの第三者への提供】 

弊社は、法令で定めらけれた場合を除き、事前にご登録者本人の同意なく第三者に個人データを提供しません。 

 

 

 



【センシティブ情報の取扱い】 

弊社は、政治的見解、信教 宗教、思想および信条）、労働組合への加盟、人種および民族、門地および本籍

地、保護医療および性生活ならびに犯罪歴に関する個人情報(センシティブ情報)については、法令、諸規定に

定められた場合のほか、原則として取得、利用または第三者提供を行いません。また、適切な業務運営を確保

する必要性から、センシティブ情報を取得、利用または第三者提供する場合には、ご登録者本人から同意を得

るものとし、厳正な取扱いを行います。 

 

【見直し・改善】 

弊社の個人情報の取扱いおよび安全管理に係る適切な措置については、適宜見直し、改善致します。 

 

【個人情報保護法に基づく保有個人データの開示、訂正、利用停止など】 

個人情報保護法に基づく保有個人データに関する開示、訂正、利用停止などに関するご請求については、ご請

求者がご登録者本人であることを確認させていただいたうえで手続きを行います。弊社の保有個人データに関

し、必要な調査を行った結果、ご登録者本人に関する情報が不正確である場合は、その結果に基づいて正確な

ものに変更させていただきます。なお、手続きを希望される方は、弊社までお申し付けください。 

 

【お問い合わせ・ご相談・苦情への対応】 

弊社は、個人情報の取扱いに関する苦情、ご相談に迅速に対応します。なお、ご照会者がご登録者本人である

ことを確認させていただいたうえで、対応させていただきますので、あらかじめご了承願います。 


